
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567(รอบ 12 เดือน) 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ผลการดำเนินงาน   
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
ปัญหา/
อุปสรรค 

 
แนว

ทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ตามโครงการ/กิจกรรม/แนวทางการ
จัดการ/ 

มาตรการป้องกันการทุจริต 
1 การสร้าง
ว ัฒนธรรม
สุจริต 

 การเสริมสร้างจิตสำนึกและ
ความตระหนักแก่บุคลากรทั้ง
ข ้าราชการเม ืองฝ ่ายบร ิหาร
ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภา
ท้องถิ ่น และฝ่ายประจำของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1) โครงการปล ูกฝ ังว ิธ ีค ิดแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม 

-จัดประชุมเพื่อให้ความรู้เรื่องการปลูกฝังวิธีคิด
แ ย ก แ ย ะ ผ ล ผ ล ป ร ะ โ ย ช น ์ ส ่ ว น ต น แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม แก่บุคลากรของหน่วยงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ส.ค. – 30 
ก.ย.67 

  2) โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้
ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ
การปฏิบ ัต ิงานให้แก่บ ุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิก
สภาท้องถิ่น 

-มีการเผยแพร่ข้อมูลให้ความรู้ด้านกฎหมายและ
ระเบียบที ่เกี ่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่
บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหาร
และสมาชิกสภาท้องถิ่น ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

  3) โครงการส่งเสริมการบริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต 

-มีการจัดทำประกาศและแนวทางการดำเนินงาน
ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต ให้
ทุกส่วนราชการถือปฏิบัติ 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66  

  4) โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม 

-มีการเผยแพร่คู่มือ/แนวทางการปฏิบัติงานเพื่อ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนให้แก่บุคลากรของ
หน่วยงานและให้สาธารณชนให้รับทราบ 
-มีการจัดประชุมเพื่อให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์
ทับซ้อนและแนวทางการปฏิบัติงานเพื่อป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนแก่บุคลากรของหน่วยงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66  

  5) โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการ
ต่อต้านการทุจริต 

-มีการประชุมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้าน
การทุจริตให้แก่บุคลากรของหน่วยงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 26 ก.ค.67 

 

 



 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ผลการดำเนินงาน   
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
ปัญหา/
อุปสรรค 

 
แนว

ทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ตามโครงการ/กิจกรรม/แนวทางการ
จัดการ/ 

มาตรการป้องกันการทุจริต 
  6) โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร
สุจริต 

-เผยแพร่ประมวลจริยธรรมของ อบต.โนนห้อม
ให้แก่ผ ู ้บร ิหารท้องถิ ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 26 ก.ค.67 

  7) โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการ
ทุจริต 

-จัดประชุมประจำเดือน และให้ความรู ้เร ื ่อง
เกี่ยวกับค่านิยมต่อต้านการทุจริต 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 13 มี.ค.67 

  8) โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมาย
และระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบตัิงาน 
สำหร ับบุคลากรองค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 

-มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลให้ความรู้
ด้านกฎหมายและระเบียบที ่เกี ่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานสำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น ถูกต้อง
และเป็นปัจจุบัน 
-มีการอบรมให้ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบ
ที่เกี ่ยวข้องกับการปฏิบัติงานสำหรับบุคลากร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชกิ
สภาท้องถิ่น ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 26 ก.ค.67 

2 การ
บริหาร
ราชการด้วย
ความ
โปร่งใส 

การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1) โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการ
ให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 

-จัดให้มีระบบแสดงขั ้นตอนในการให้บริการ
ประชาชน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 9 ต.ค.66 

  2) โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการ
ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 

-มีการประชุมชี้แจงสร้างความรูความเข้าใจใน
การดำเนินการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ ให้แก่บุคลากรของ
หน่วยงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

 

 



 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ผลการดำเนินงาน   
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
ปัญหา/
อุปสรรค 

 
แนว

ทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ตามโครงการ/กิจกรรม/แนวทางการ
จัดการ/ 

มาตรการป้องกันการทุจริต 
  การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3) มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์
ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
แก่ประชาชน 

-มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารอันเป็นประโยชน์
แก่ประชาชนอย่างครบถ้วน ถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน 
-ม ีการประชาส ัมพ ันธ ์ข ้อม ูลข ่าวสารของ
หน่วยงานสำหรับประชาชนผ่านเสียงตามสาย
ของหมู่บ้าน 
-มีการเพิ่มช่องทางให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบข้อมูลและการปฏิบัติงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม ผ่านเว็ปไซต์
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

 มาตราการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

4) มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการ
บริหารงานบุคคล 

-มีการจัดประชุมข้าราชการ พนักงานจ้าง ชี้แจง
บทบาทอำนาจหน้าที่ท่ีต้องปฏิบัติ 
-มีการจัดตั้งคณะทำงานเสริมสร้างความโปร่งใส
ในการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วน
ตำบลโนนห้อม 
-มีการถ่ายทอดนโยบายป้องกันการทุจริตใน
โครงการ อบรม สัมมนาต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโนนห้อม 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

  5) มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบล  
โนนห้อม 

-มีการจัดทำมาตรการเพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริม
ค ุณธรรมและความโปร ่งใสภายในองค์การ
บริหารส่วนตำบลโนนห้อม 
-มีการประชุมชี้แจงสร้างความรู้ความเข้าใจใน
การดำเนินการมาตรการเพื่อขับเคลื่อนคุณธรรม
และความโปร่งใส 
-ม ีการเผยแพร ่ประกาศและมาตรการการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสผ่านเว็บไซต์
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

 



 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ผลการดำเนินงาน   
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางแก้ไข/

ข้อเสนอแนะ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ตามโครงการ/กิจกรรม/แนวทางการจัดการ/ 
มาตรการป้องกันการทุจริต 

 มาตรการลดการใช้ดุลพินิจใน
การปฏิบัติงาน 

6) กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วน
ตำบลโนนห้อม” 

-จัดทำมาตรการ จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการตามหลักธรรมาภิบาล 
-จัดทำประกาศและแนวทางการดำเนินการตาม
มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตาม
หลักธรรมาภิบาล 
-มีการช้ีแจงให้ทุกส่วนราชการถือปฏิบัติ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

  7) กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 

-ม ีการแต่งตั ้งคณะกรรมการกลั ่นกรองการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการ 
-มีการแต่งตั ้งคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการ 
-มีการประชุมคณะกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของข้าราชการองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพื่อกลั่นกรองการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการที่ผู้บังคับบัญชาได้พิจารณาไวโ้ดย
เจ ้าหน้าที ่ ให ้คำปร ึกษาและเสนอความเห็น
เกี ่ยวกับมาตรฐานและความเป็นธรรมของการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
-ม ีคณะกรรมการพ ิจารณากล ั ่นกรองการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวบรวมและเสนอ
ผลการพิจารณากลั่นกรองการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการให้แก่คณะกรรมการพิจารณา
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
-มีการคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พิจารณา
ทบทวนผลการพิจารณาการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่คณะกรรมการกลั่นกรอง
การประเมินผลการปฏิบัตริาชการของข้าราชการ
เสนอมา 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 



 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ผลการดำเนินงาน   
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
ปัญหา/
อุปสรรค 

แนว
ทางแก้ไข/

ข้อเสนอแนะ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ตามโครงการ/กิจกรรม/แนวทางการจัดการ/ 
มาตรการป้องกันการทุจริต 

 การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

8) มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะและ
กำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม 

-มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารอันเป็นประโยชน์
แก่ประชาชนอย่างครบถ้วน ถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน 
-ม ีการประชาส ัมพ ันธ ์ข ้อม ูลข ่าวสารของ
หน่วยงานสำหรับประชาชนผ่านเสียงตามสาย
ของหมู่บ้าน 
-มีการเพิ่มช่องทางให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบข้อมูลและการปฏิบัติงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม ผ่านเว็ปไซต์
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

  9) กิจกรรม วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง
ประจำปี 

-มีการจัดประชุมชี้แจงทำความเข้าใจมาตรการ
และการดำเนินกิจกรรมวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ
จัดจ้างประจำปี ให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

  10) โครงการพัฒนาระบบการให้บริการ
ประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์(E-
Service) 

-มีการเพิ่มช่องทางให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบข้อมูลและการปฏิบัติงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม ผ่านเว็ปไซต์
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

 มาตรการลดการใช้ดุจพินิจใน
การปฏิบัติงาน 

11) มาตรการ จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการตามหลักธรรมาภิบาล 

-จ ัดทำมาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏ ิบ ัติ
ราชการตามหลักธรรมาภิบาล 
-จัดทำประกาศและแนวทางการดำเนินการตาม
มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตาม
หลักธรรมาภิบาล 
-มีการช้ีแจงให้ทุกส่วนราชการถือปฏิบัติ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

  12 )  โ คร งการพ ัฒนาค ุณภาพกา ร
ให้บริการประชาชนตามหลักธรรมภิบาล 

-จัดประชุมช้ีแจงให้ทุกส่วนราชการปฏิบัติ ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

  13) โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐาน
การปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลโนนห้อม 

-จัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับ
เจ้าหน้าที ่
-กำหนดกรอบเนื้อหาสาระในการจัดทำคู่มือหรือ
มาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่ในการ
ปฏิบัติงาน 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 



 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ผลการดำเนินงาน   
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
ปัญหา/
อุปสรรค 

 
แนว

ทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ตามโครงการ/กิจกรรม/แนวทางการจัดการ/ 
มาตรการป้องกันการทุจริต 

   -จัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานสำหรับ
เจ้าหน้าที่เพื่อให้ยึดถือปฏิบัติให้เป็นมาตรฐาน
เดียวกัน โดยให้มีรายละเอียดของการปฏิบัติงาน 
เช่นคู่มือปฏิบัติงานภารกิจใด สำหรับเจ้าหน้าที่
หรือพนักงานตำแหน่งใด กำหนดวิธีการขั้นตอน
ในการปฏิบัติงาน 
-ปิดประกาศคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน
สำหรับเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพื่อให้บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ประชาชนทราบ โดยเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่าน
สื ่ออิเล ็กทรอนิกส์ เช่น เว็บไซต์ขององค ์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สื่อออนไลน์ ฯลฯ 

    

 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

14) มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำ
หลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของ
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลโนน
ห้อมด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใส 

-จัดตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจร ิตเพื ่อยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-มีการประชุมคณะทำงานฯ เพื่อศึกษารูปแบบ
กรอกรายละเอียดในการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตวิเคราะห์ประเมินความเสี ่ยง
การทุจริต จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตฯ 
-มีการเผยแพร่แผนปฏิบตัิการป้องกันการทุจริตฯ 
ตามรูปแบบช่องทางที่กำหนด รวมถึงรายงาน
การทำแผนฯ แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น 
รายงานการทำแผนฯ ให้สำนักงาน ป.ป.ช.ทาง
ระบบผา่นระบบรายงานและตดิตามผลการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(E-PlanNACC) 
ทางเว็บไซต์สำนักงาน ป.ป.ช. 
http//www.nacc.go.th 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 3 เม.ย.67  

 



 

 
 

มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ผลการดำเนินงาน   
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
ปัญหา/
อุปสรรค 

 
แนว

ทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ตามโครงการ/กิจกรรม/แนวทางการจัดการ/ 
มาตรการป้องกันการทุจริต 

 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

15) มาตรการจ ัดทำแผนปฏิบ ัต ิการ
ป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส 

-จัดตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจร ิตเพื ่อยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-มีการประชุมคณะทำงานฯ เพื่อศึกษารูปแบบ
กรอกรายละเอียดในการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตวิเคราะห์ประเมินความเสี ่ยง
การทุจริต จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตฯ 
-มีการเผยแพร่แผนปฏิบตัิการป้องกันการทุจริตฯ 
ตามรูปแบบช่องทางที่กำหนด รวมถึงรายงาน
การทำแผนฯ แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น 
รายงานการทำแผนฯ ให้สำนักงาน ป.ป.ช.ทาง
ระบบผา่นระบบรายงานและตดิตามผลการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(E-PlanNACC) 
ทางเว็บไซต์สำนักงาน ป.ป.ช. 
http//www.nacc.go.th 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 4 ม.ค.67   

  16) กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

-ทำทะเบียนควบคุมการเบิกจ่ายเงินตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
จำนวน 4 ส่วนราชการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

  17)  โครงการจ ัดทำมาตรฐานการ
ให้บริการประชาชน 

-มีการจัดทำคู่มือการให้บริการประชาชน 
-มีคู่มือประชาชน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

  18) โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสใน
การบริหารงบประมาณ 

-มีการประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตต่อ
สภา อบต. 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 19 ธ.ค.66  

  19) โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชน
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

-มีประชาสัมพันธ์คู ่มือสำหรับประชาชน ผ่าน
เวบ็ไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

 



 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ผลการดำเนินงาน   
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
ปัญหา/
อุปสรรค 

 
แนว

ทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ตามโครงการ/กิจกรรม/แนวทางการจัดการ/ 
มาตรการป้องกันการทุจริต 

3 การ
ส่งเสริม
บทบาทและ
การมีส่วน
ร่วมของภาค
ประชาชน 

การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมบริหารกิจการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

1)ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วน
ตำบลโนนห้อม 

-มีการส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนตาม
แนวทาง แผนงานในการบริหารกิจการของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม 
-มีการสรุปรายการให้ผู้บริหารทราบ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

  2) กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลโนน
ห้อม 

-มีการประเมินผลการปฏิบัตริาชการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโนนห้อม ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
-มีการประเมินผลการปฏิบัตริาชการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโนนห้อม ปีละ2 ครั้งเป็นอยา่ง
น้อย แล ้วเสนอผลการประเม ินให้ผ ู ้บร ิหาร
ท้องถิ่นทราบ เพื่อนำผลที่ได้จากการประเมินมา
ใช้ในการปรับปรุงแก้ไข ส่งเสริม พัฒนา ขยาย
หรือยุติการดำเนินภารกิจต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโนนห้อม 
-มีการจัดทำแบบประเมินผลและแบบรายงานผล
การประเมินการปฏิบัติราชการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโนนห้อม สำหรับผลการปฏิบัติ
ราชการประจำปี 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

  3) กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อ
ต่อต้านการทุจริต 

-มีการกำหนดแนวทาง หรือแผนงานใน
การบ ูรณาการเพ ื ่อต ่อต ้านการท ุจริต 
ร ่ ว ม ก ั บ ภ า ค ร ั ฐ  ภ า ค เ อ ก ช น  ภ า ค
ร ั ฐว ิ สาหก ิจ  สถานศ ึกษา และภาค
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
โนนห้อม 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

 



 

 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ผลการดำเนินงาน   
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
ปัญหา/
อุปสรรค 

 
แนว

ทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ตามโครงการ/กิจกรรม/แนวทางการจัดการ/ 
มาตรการป้องกันการทุจริต 

   -มีการหน่วยงานบูรณาการต่อต้านการทุจริต จัด
กิจกรรมเพื่อส่งเสริม สนับสนุน และสร้างค่านิยม
ในการต่อต้านทุจริให้บุคลากรในหน่วยงานของ
ตน และประชาชน ทราบ 
-มีการหน่วยงานบูรณาการต่อต้านการทุจริต 
ส ่ ง เสร ิมและสน ับสน ุนก ันและก ันในการ
ขับเคลื ่อนตามแนวทาง แผนงานกิจกรรมใน
การบูรณาการเพื่อต่อต้านการทุจริต 
-สรุปรายงานให้ผู้บริหารทราบ 

    

  4) มาตรการจัดการเรื ่องราวร้องทุกข์/
ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบล
โนนห้อม 

-ม ีการจ ัดต ั ้ งคณะทำงานมาตรการจ ัดการ
เรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลโนนห้อม 
-มีการประชุมคณะทำงานฯมาตรการจัดการ
เรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลโนนห้อม 
-มีการจัดทำคู่มือปฏิบัติงานเกี่ยวกับการรับเรื่อง
ร้องเรียน ร้องทุกข์ คู่มือแนวทางการจัดการต่อ
เรื่องร้องเรียนการทุจริตแนวทางดำเนินการต่อ
เร ื ่องร ้องเร ียนเก ี ่ยวข ้องกับการทุจร ิตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน เพื่อ
ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติให้มีประสิทธิภาพ เป็น
มาตรฐานเดียวกัน 
-มีการประกาศ/ประชาสัมพันธ์มาตรการจัดการ
เรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลโนนห้อม 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

 



 

 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ผลการดำเนินงาน   
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
ปัญหา/
อุปสรรค 

 
แนว

ทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ตามโครงการ/กิจกรรม/แนวทางการจัดการ/ 
มาตรการป้องกันการทุจริต 

4.การ
ยกระดับ
กลไกการ
ตรวจสอบ
การ
ดำเนินงาน
ขององค์กร
ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

การจ ัดวางระบบตรวจสอบ
ภายใน การควบคุมภายใน และ
การบริหารความเสี่ยงการทุจริต 

1) มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการ
ทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลโนน
ห้อม 

-มีการจัดทำมาตรการและขออนุมัติดำเนินการ
ต่อผู้มีอำนาจ 
-มีการจัดตั้งคณะทำงานเพื่อบริหารจัดการความ
เสี่ยงการทุจริต 
-มีคณะทำงานดำเนินการประเมินความเสี่ยงการ
ดำเน ินงาน/การปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี ่ /การดำเนิน
โครงการที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต 
-ม ีคณะทำงานดำเนินการจัดทำมาตรการ/
ระบบ/แนวทางในการบริหารจัดการความเสี่ยง
ของการดำเนินการที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต 
-มีการดำเนินการเผยแพร่ผลการประเมินความ
เสี่ยง ซึ่งข้อมูลประกอบด้วยเหตุการณ์ความเสี่ยง 
ระดับความเสี่ยง มาตรการและการดำเนินการใน
การบริหารความเสี่ยง บนเว็บไซต์ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลโนนห้อม และช่องทางอื่น ๆ 
-มีการประชุมชี้แจงทำความเข้าใจมาตรการและ
การดำเนินการในการบริหารความเสี ่ยงการ
ทุจริตให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานหน่วยงานที่
เกี ่ยวข้อง ให้ปฏิบัติตามมาตรการการบริหาร
ความเสี่ยงการทุจริตอย่างเคร่งครัด 
-ติดตาม ประเมินผลการบริหารจัดการความ
เสี่ยงการทุจริต 
-รายงานผลการดำเนินการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

 

 



 

 
มิติ 

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ผลการดำเนินงาน   
งบประมาณ

ที่ใช้ 

 
ปัญหา/
อุปสรรค 

 
แนว

ทางแก้ไข/
ข้อเสนอแนะ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ตามโครงการ/กิจกรรม/แนวทางการจัดการ/ 
มาตรการป้องกันการทุจริต 

  2) มาตรการจ ัดให ้ม ีระบบและช ่อง
ทางการรับเรื ่องร้องเรียนเกี ่ยวกับการ
ทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลโนน
ห้อม 

-มีช่องทางการร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตผ่าน
ทางช่องทางออนไลน์ ให้อยู่บนหน้าเว็บไซต์หลัก
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม 
-มีการดำเนินการให้มีเจ ้าหน้าที ่ร ับผิดชอบ
ดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย กรณีมีเรื่อง
ร้องเรียนกล่าวหาบุคลากรในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่ปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่
โดยมิชอบ 
-มีการดำเนินการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ช่องทาง
การร ้องเร ียนการท ุจร ิต ให ้บ ุคลากรและ
ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 
-มีการดำเนินการจัดทำและเผยแพร่ข้อมูลเชิง
สถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน บนเว็บไซต์หลักของ
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนห้อม 
-มีการรายงานผลการดำเนินการให้ผู ้บริหาร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 2 ต.ค.66 – 
30 ก.ย.67 

  3) กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคมุ
ภายใน 

-มีการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผล
การควบคุมภายใน 
-ม ี การประช ุมช ี ้ แจงการดำเน ินงานของ
คณะกรรมการฯ 
-มีการดำเนินการรายงานผลการควบคุมภายใน
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ม ี ไม่ม ี 10 ต.ค.66  

 


