
๑ 
 

 

การปองกันยาเสพติดในหมูบาน/ชุมชน 

ผลกระทบจากปญหายาเสพติดในหมูบาน/ชุมชน 
- ปญหาอาชญากรรม การลักขโมย ความไมปลอดภัยตอทรัพยสิน 
- ความไมปลอดภัยตอรางกายและชีวิตของคนในหมูบาน/ชุมชน 
- ปญหาเงินทอง การหารายได การเสียคาใชจายท่ีไมจําเปน กระทบตอเศรษฐกิจในชุมชน 
- ขาดความสงบสุข และปญหาคุณภาพชีวิตของคนในหมูบาน/ชุมชน 

 
ลักษณะหมูบาน/ชุมชนท่ีเส่ียงตอปญหายาเสพติด  
 ถาหมูบาน/ชุมชนของทานมีลักษณะดังตอไปนี้ ตั้งแต ๓ ขอข้ึนไป แสดงวาปญหายาเสพติดอาจแทรกซึม 
เขาไปแพรระบาดในหมูบาน/ชุมชนของทานได 

๑) ผูนําหมูบาน/ชุมชน และคนในหมูบาน/ชุมชนแตกแยก ขาดความสามัคคี 
๒) มีแหลงอบายมุขในหมูบาน/ชุมชน 
๓) ตั้งอยูใกลพ้ืนท่ี/แหลงท่ีมีการแพรระบาดของยาเสพติด 
๔) มีสถานท่ีลับตาอันเปนแหลงม่ัวสุม เชน บาน/อาคารราง ปาละเมาะ พ้ืนท่ีรกราง 
๕) มีคนแปลกหนาเขาออกในหมูบาน 
๖) มีการลักเล็กขโมยนอยอยูเสมอ 
๗) มีคนในหมูบาน/ชุมชนหนาตาหมองคล้ํา ซูบผอม หรือมีอาการฉุนเฉียว เมาอาละวาด ฯลฯ 
๘) มีกลุมเยาวชนและวัยแรงงานวางงานจํานวนมาก โดยมักม่ัวสุมกันอยูในหมูบาน/ชุมชน 
๙) มีครอบครัวท่ียากจนและมีลูกมาก พอแมตองไปทํางานตางถ่ิน ขาดการเอาใจใสดูแลอยางท่ัวถึง 

 
สาเหตุท่ียาเสพติดแพรระบาดเขาสูหมูบาน/ชุมชน 

๑) คน ออนแอ ขาดจิตสํานึก และความตระหนัก 
๑.๑) เด็กและเยาวชน 

- คึกคะนอง อยากรูอยากลอง ตองการใหเพ่ือนฝูงยอมรับ 
- ครอบครัวแตกแยก ขาดความรัก ความอบอุน วาเหว ขาดท่ียึดเหนี่ยว 

๑.๒) ผูใหญ 
- มีปญหาชีวิต เชน วางงาน ยากจน มีหนี้สิน ฯลฯ 
- จิตใจไมเขมแข็ง ทอแท หมดหวัง ขาดสิ่งยึดเหนี่ยว 
- ผิดหวังในครอบครัว/สังคม 
- เห็นแกตัว หารายไดในทางท่ีผิด 
 
 
 



๒ 
 

 
 

๒) ตัวยา ฤทธิ์ในการมอมเมาของยาเสพติด ทําใหผูเสพหลงใหลในความสุข ความเคลิบเคลิ้ม จนไม
สามารถกลับมามีความสุขในชีวิตปกติได ตองพ่ึงพาใชยาเสพติดไปตลอด 

๓) สิ่งแวดลอม 
๓.๑) อบายมุขรอบตัว เชน การพนัน แหลงม่ัวสุม ฯลฯ ขาดพ้ืนท่ีสรางสรรคเชิงบวก 
๓.๒) ครอบครัวบกพรอง ไมมีเวลา หางเหิน ขาดการปลูกฝงขัดเกลาในสิ่งท่ีดี 
๓.๓) หมูบาน/ชุมชนออนแอ ขาดแบบอยางท่ีดี ขาดความสามัคคี ตางคนตางอยู ไมสนใจตอกัน 

 
ทําไมชุมชนตองมีสวนรวมจัดการปญหายาเสพติด  
 พลังชุมชนเปนพลังสําคัญหยุดยั้งปญหายาเสพติดได 

๑) ปญหายาเสพติดตองดําเนินควบคูกันทุกมาตรการทุกดาน ท้ังการปองกัน ปราบปราม บําบัด เฝาระวัง 
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

๒) ปญหายาเสพติดตองอาศัยการมีสวนรวมจากทุกฝายแกไขปญหา ไมมีใครสามารถแกไขได       
โดยลําพัง 

๓) คนในหมูบาน/ชุมชนเองรูจักและเขาใจปญหาดีท่ีสุด จึงเปนผูแกไขปญหาไดดีท่ีสุด มากกวา      
คนภายนอกหมูบาน/ชุมชน 

๔) ควรเริ่มตนจัดการปญหาดวยหมูบาน/ชุมชนเองเปนหลัก มากกวารอคอยพ่ึงพาคนอ่ืน/หนวยงาน
ภายนอกหมูบาน/ชุมชน เชื่อม่ันในพลังของชุมชน 
 
แนวทางหมูบาน/ชุมชนปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

๑) เตรียมความพรอมคนในหมูบาน/ชุมชน ๒ ระดับ 
- ระดับชาวบาน ทําใหเกิดความตระหนักในโทษและพิษภัยของยาเสพติด มุงม่ันมีสวนรวมแกไข

ปญหา โดยการประชุมประชาคม การรณรงคประชาสัมพันธ สรางเสริมความเขาใจและปรับทัศนคติ ฯลฯ 
- ระดับแกนนํา สรรหาผูนําท้ังทางการและผูนําธรรมชาติ พัฒนาศักยภาพโดยฝกอบรม/ศึกษา    

ดูงาน ฯลฯ  
๒) ทําความเขาใจกับปญหายาเสพติดในหมูบาน/ชุมชน  

๒.๑) สํารวจ คัดกรองเพ่ือบงชี้ปญหา ดวยวิธีตาง ๆ เชน ประชุมประชาคม เสวนา ฯลฯ  
๒.๒) วิเคราะหขอมูลจําแนกเปนกลุมตาง ๆ เพ่ือหาวิธีแกไขปญหาท่ีเหมาะกับแตละกลุม ไดแก 

กลุมผูคา ผูเสพ/ผูติด กลุมเสี่ยง และกลุมปกติ 
๒.๓) วิเคราะหศักยภาพของหมูบาน/ชุมชน เพ่ือประเมินตนทุนดานตาง ๆ ท่ีมีอยู เชน ภูมิปญญาทองถ่ิน 

ประเพณี วัฒนธรรม เปนตน 
 
 



๓ 
 

 
 

๓) วางแผนงานของหมูบาน/ชุมชน  
๓.๑) วางแผนอยางมีสวนรวม เพ่ือแกไขปญหายาเสพติดและแกไขปญหาอ่ืนท่ีเก่ียวของท่ีเปนเหตุ

ของปญหายาเสพติด โดยตองสอดคลองกับวิถีชีวิต ประเพณี วัฒนธรรม และประยุกตใชตนทุน ศักยภาพ   
และภูมิปญญาท่ีมีในชุมชนเอง 

๓.๒) ประสานแนวรวม หาความรวมมือจากหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ 
๔) ลงมือแกไขปญหาอยางมีสวนรวมจากคนในหมูบาน/ชุมชน ท้ังรวมรับรู รวมคิด รวมทํา รวมรับ

ประโยชน ในดานตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับสภาพปญหาและความตองการของหมูบาน/ชุมชน ดังนี้ 
๔.๑) กําหนดกติกาชุมชน/มาตรการทางสังคมรวมกัน ในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด          

ในขอตกลง กติกา ระเบียบ และ/หรือธรรมนูญของชุมชน ตามแนวทางสันติวิธี 
๔.๒) ดําเนินการปองกันและเสริมสรางภูมิคุมกัน ในกลุมเปาหมายตาง ๆ ท้ังเด็ก เยาวชน 

ครอบครัว คนทํางาน และประชาชนท่ัวไป 
๔.๓) สอดสอง ตรวจตรา เฝาระวัง เชน สรางเครือขายแกนนําดูแลเฝาระวังในชุมชน จัดอาสาสมัคร  

เดินเวรยาม แจงเบาะแสผูคาแกหนวยงานท่ีเก่ียวของ เปนตน 
๔.๔) ดูแล แกไขผูเสพ/ผูติด 

- แกไขปญหาผูเสพ/ผูติด คนหา ทําความเขาใจ เชิญชวน คัดกรอง ชวยเหลือ สงตอ 
- ติดตาม ดูแล ชวยเหลือผูผานการบําบัดฯ ในดานตาง ๆ ท้ังสุขภาพ อาชีพ การศึกษา   

และการเปดโอกาสทางสังคม 
๔.๕) จัดการสภาพแวดลอม แกไขปจจัยเสี่ยง/พ้ืนท่ีเสี่ยง พัฒนาพ้ืนท่ีเชิงบวก/พ้ืนท่ีสรางสรรค 

๕) พัฒนาสูความย่ังยืน 
๕.๑) พัฒนาคุณภาพชีวิตคนในชุมชน แกไขปญหาพ้ืนฐานคุณภาพชีวิตท่ีเก่ียวของ ท้ังดานเศรษฐกิจ 

สังคม และสุขภาพ 
๕.๒) จัดการองคความรูและเชื่อมโยงเครือขาย ประเมินผล สรุปบทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู 

รวมท้ังสนับสนุนสงเสริมเชื่อมโยงเครือขายภายนอกชุมชน เพ่ือเพ่ิมพลังความเขมแข็งในการทํางาน 
๕.๓) พัฒนาแกนนํารุนตอไป สรางจิตอาสา พัฒนาศักยภาพใหกับผูนํารุนสอง เพ่ือใหมีแกนนํา  

สืบตอการดําเนินงานอยางตอเนื่อง 
 

“เชื่อม่ันในพลังของชุมชน” 
 


