
 
4.2 การที่เจ้าหน้าที่ของรัฐได้รับทรัพย์สินหรือ

ประโยชน์ต่างๆ เช่นการรับของขวัญฯและผลจากการรับ
ทรัพย์นั้น ได้ส่ งผลหรือมีผลต่อการตัดสินใจในการ
ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ของเจ้าที่ของรัฐในการปฏิบัติ
หน้าที่  
 

 
 

 4.3 การที่เจ้าหน้าที่ของรัฐได้ใช้ข้อมูลภายในของ
รัฐ ซึ่งเป็นข้อมูลที่มีความส าคัญต่อการก าหนดนโยบาย 
หรือการสั่งการตามกฎหมายหรือตามอ านาจหน้าที่และได้
ใช้ข้อมูลนั้นเพ่ือประโยชน์ ส าหรับตนเอง ครอบครัว 
บริวาร ญาติหรือพวกพ้อง และจะส่งผลกระทบท าให้การ
บังคับใช้กฎหมายขาดประสิทธิภาพหรืออาจจะส่งผลให้
การจัดซื้อจัดจ้างในภาครัฐเกิดการเอ้ือประโยชน์หรือท าให้
เกิดการแข่งขันที่ไม่เป็นธรรม 
 4.4 การที่เจ้าหน้าที่ของรัฐได้ท างานพิเศษต่างๆ 
โดยใช้เวลาในระหว่างที่จะต้องปฏิบัติงานตามอ านาจ
หน้าที่ให้กับรัฐหรือหน่วยงานของรัฐ 

 

4.5 การที่เจ้าหน้าที่ของรัฐได้เข้ามาท าธุรกิจกับหน่อยงาน
ภาครัฐ ในลักษณะที่เข้ามามีส่วนได้เสียในสัญญาต่างๆที่ได้
ท าไว้กับหน่วยงานของรัฐ 
 4 .6  การที่ เ จ้ าหน้ าที่ ข อ ง รั ฐ ได้ ท าก า ร ใน
ภาคเอกชน ที่มีความเกี่ยวข้องเชื่อมโยงกับอ านาจหน้าที่
ของเจ้าหน้าที่รัฐนั้น ในภายหลังอันเป็นเวลาต่อเนื่องเมื่อ
ได้พ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐแล้ว 
 4.7 การที่เจ้าหน้าที่ของรัฐ ได้ก าหนดโครงการ
สาธารณะและได้น าโครงการฯนั้น ไปลงในพ้ืนที่ของตน
เพ่ือเอ้ือประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง 
 

5.ความสัมพันธ์ระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและ
ประโยชน์ส่วนรวมกับการทุจริตต่อหน้าที่ 
 การที่เจ้าหน้าที่ของรัฐเป็นการเข้ามาใช้อ านาจรัฐ 
ตามที่กฎหมายต่างๆได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ไว้ ดังนั้น 
เจ้าหน้าที่ของรัฐจะต้องด านงตนโดยการปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรม ปฏิบัติตามกฎหมาย  
 หากเจ้าหน้าที่ของรัฐขาดจริยธรรม จะก่อให้เกิด
การทุจริตหรือเป็นต้นเหตุให้เกิดการทุจริตขึ้นในหน่อยงาน
นั้นๆและจะท าให้เกิดความสูญเสียต่อประเทศชาติและ
ส่วนรวม 
 
 

                             
 

  
 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ 
 
 

 
 

การขดักนัระหวา่งประโยชนส่์วนบุคคล                    
และประโยชนส่์วนรวม 

 
 
 
จัดท าโดย ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งโพธิ์ 
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การขดักนัระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคล                    
และประโยชน์ส่วนรวม 

 

      การขัดกันระหว่างประโยชน์บุคคลและประโยชน์
ส่วนร่วม ตามความในมาตรา 100 แห่งกฎหมายประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
จะกล่าวถึงประโยชน์บุคคลประโยชน์ส่วนร่วมและการ
กระท าที่ เป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์บุคคลและ
ประโยชน์ส่วนร่วมในรูปแบบต่างๆ ที่ก าหนดในมาตรา 
100 ดังนี้ 
 
1.ประโยชน์ส่วนบุคคล 
      ประโยชน์ส่วนบุคคล หมายถึงการที่บุคคลทั่วไป
ในสถานะเอกชนและเจ้าหน้าที่ของรัฐในสถานะเอกชนได้
ท ากิจกรรมหรือได้การกระท าต่างๆเพ่ือประโยชน์ส่วนตน 
ครอบครัว ญาติ เ พ่ือนหรือของกลุ่มคนในสังคมที่มี
ความสัมพันธ์กันในรูปแบบต่างๆ เช่น การประกอบอาชีพ 
การท าธุรกิจ การค้า การลงทุน เพ่ือหาประโยชน์ในทาง
การเงินหรือในทางทรัพย์สินต่างๆ เป็นต้น 
 

 

 
 

 

2.ประโยชน์ส่วนรวม (ประโยชน์สาธารณะ) 
 

ประโยชน์ส่วนรวมหรือประโยชน์สาธารณะ 
หมายถึงการที่บุคคลใดๆ ในสถานะที่เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ได้กระท าการใดๆตามหน้าที่หรือได้ปฏิบัติหน้าที่ อันเป็น
การด าเนินการในอีกส่วนหนึ่ง ที่แยกออกมาจากการ
ด าเนินการตามหน้าที่ในสถานะของเอกชน การกระท าการ
ใดๆตามหน้าที่หรือการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ
จึงมีวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายเพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม 
หรือการรักษาประโยชน์ส่วรวม ที่เป็นประโยชน์ของรัฐ 

 

 
 
3.การขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์
ส่วนรวม 

การขัดกันระหว่างประโยชน์บุคคลและประโยชน์
ส่วนร่วมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ หมายถึงการที่เจ้าหน้าที่ของ
รัฐ ได้ตกอยู่ในฐานะเป็นผู้มีส่วนได้เสีย ในรูปแบบต่างๆ
ตามท่ีกฎหมายบัญญัติห้ามไว้ และเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นยัง
ได้เข้าไปพิจารณาด าเนินการ ในกิจการสาธารณะที่เป็น
การด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ในกิจการของรัฐเพ่ือ
ประโยชน์ของรัฐ แต่เมื่อเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้พิจารณาได้มี
ผลประโยชน์ส่วนตนเข้าไปแอบแฝงหรือได้น าประโยชน์
ส่วนตนเข้าไปมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจ ซึ่งรวมถึงการ
น า เอาการมีส่ วนได้ เสียในรูปแบบต่างๆหรือการมี
ผลประโยชน์แอบแฝงหรือการน าความสัมพันธ์ส่วนตน  

เข้าไปเกี่ยวข้องในการตัดสินใจในการด าเนินการใดๆตาม
อ านาจหน้าที่ของการด าเนินงานที่เป็นกิจการส่วนรวม 
ของรัฐ 
 

 
 
4.รูปแบบของการกระท าที่ เป็นการขัดกันระหว่าง
ประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม 
 การกระท าที่เป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วน
บุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมจ าแนก การกระท าออกเป็น
รูปแบบต่างๆได้ ดังต่อไปนี้ 
 

 4.1 การน าทรัพย์สินของหน่วยงานไปใช้ชั่วคราว 
ในกิจการที่เป็นของส่วนตนเพ่ือประโยชน์ส่วนตัวของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐและท าให้หน่อยงานของรัฐเสียหายหรือ
เสียประโยชน์ 

  
 


